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POLITICA DE PRIVACIDAD DEL SISTEMA INTERNO DE
INFORMACION

é¢Quién es el Responsable del tratamiento?

Empresa Domicilio

EUROVIA MANAGEMENT ESPANA, C/ Gobelas, 25-27 28023 Madrid

S.L.

AGLOMERADOS TOLEDO, S.L.U. Carretera M-208, KM 2,800, Velilla de San
Antonio, 28891,Madrid

ASFALTOS JAEN, S.L.U. Calle de Esteban Ramirez Martinez, 2 - 6

Oficina C— 23009 Jaén

OVISA PAVIMENTOS Y OBRAS, S.L.U. | Salete, 21, 27154 Outeiro de Rei, Lugo

PROBISA PRODUCTOS C/ Gobelas, 25-27 28023 Madrid
BITUMINOSOS, S.L.U.

TRABAJOS BITUMINOSOS, S.L.U. Ctra. de la Poveda a Velilla de San Antonio Km.
2,800 28891, Velilla de San Antonio (Madrid)

ARIDOS LAS DOS VILLAS, S.L. Calle Villanueva del Trabuco, 1, 29300
Archidona, Malaga

En adelante EUROVIA ESPANA.
é¢Con qué finalidad se realiza el tratamiento?

Los datos personales que sean recabados a través del canal de informacion son tratados con la exclusiva
finalidad de tramitar las comunicaciones o informaciones que se reciban, remitirle al informante las
comunicaciones pertinentes sobre el estado de tramitacion o los resultados de la misma, salvo que se haya
opuesto a ello; y, si procede, realizar todas aquellas actuaciones encaminadas a comprobar la
verosimilitud de los hechos relatados para determinar su archivo, la adopcidn de las medidas pertinentes
o su traslado a la autoridad competente en cada caso.




¢éA qué categorias de datos se refiere?

Nombre y apellidos, domicilio, correo electrénico o lugar seguro a efectos de comunicaciones que sea
facilitado por el informante en el caso en que no haya decidido realizar la comunicacién de manera
andénima.

Datos de identidad y contacto de las personas a las que se refiere la informacion recibida asi como aquella
relativa a los hechos que se ponen de manifiesto con objeto de determinar si son constitutivos de
infraccidn. La informacion debe haber sido obtenida en un contexto laboral o profesional.

Datos identificativos y de contacto de representantes legales o personas de apoyo y relacionadas con
informantes cuando sea necesario a efectos de implantar medidas de proteccion.

¢éExiste obligacidn de facilitar los datos y cuales son las consecuencias de no hacerlo?
Las comunicaciones se podran realizar de forma andénima y serdn igualmente tramitadas.

Asimismo, si ha facilitado sus datos de contacto puede oponerse a recibir comunicaciones relativas a la
tramitacion del proceso.

éDe qué colectivos se tratan datos?
Aguellas personas a las que se refieran las informaciones recibidas.
Pueden tener la condicidn de informantes:

e Los empleados de EUROVIA ESPANA, independientemente de su categoria o posiciény
del modelo de contratacion mediante el que se encuentren vinculados al Grupo,
incluyendo becarios, personal temporal, voluntarios, directivos, asi como los miembros
del Organo de Administracion y/o consejeros.

e Candidatos a empleados en los casos en que la informacion sobre infracciones haya sido
obtenida durante el proceso de seleccidn o de negociacién precontractual.

e Antiguos trabajadores que hubieran tenido conocimiento de cualquier infraccién en el
marco de una relacién laboral ya finalizada.

e Cualquier persona que trabaje para o bajo la supervision y la direccion de contratistas,
subcontratistas y proveedores.

Adicionalmente, y siempre y cuando sea necesario, se trataran datos a efectos de establecer medidas de
proteccién de:

e representantes legales de las personas trabajadoras en el ejercicio de sus funciones de
asesoramiento y apoyo al informante;

e personas fisicas que, en el marco de EUROVIA ESPANA, asistan al informante en el
proceso;

e personas fisicas que estén relacionadas con el informante y que puedan sufrir
represalias, como compafieros de trabajo o familiares del informante.

éPor qué es posible realizar este tratamiento de datos?

EUROVIA ESPANA tiene obligacién de contar con un canal de informacién interno de acuerdo con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas
gue informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién.




¢A quién se pueden comunicar sus datos?

En ningln caso se comunicara a los sujetos afectados la identidad del informante ni se les dara acceso a
la comunicacion.

En caso de que sea necesario o asi se exija, los datos serdn comunicados a aquellos terceros a los que
EUROVIA ESPANA esté legalmente obligado a facilitarlos, tales como autoridades competentes, Jueces y
Tribunales.

EUROVIA ESPANA esta obligada a remitir la informacién al Ministerio Fiscal con caracter inmediato
cuando los hechos pudieran ser indiciariamente constitutivos de delito, o a la Fiscalia Europea en el caso
de que los hechos afecten a los intereses financieros de la Unién Europea.

La Autoridad Independiente de Proteccion del Informante, A.A.l. o el organismo competente en su caso
a nivel autondmico podran requerir documentacion, datos o cualquier informacién relacionada con los
procedimientos que estén tramitando, incluso datos de caracter personal.

La identidad del informante solo podrd ser comunicada a la Autoridad judicial, al Ministerio Fiscal o a la
autoridad administrativa competente en el marco de una investigacién penal, disciplinaria o sancionadora.
Se trasladara dicha circunstancia al informante antes de revelar su identidad, salvo que dicha informacion
pudiera comprometer la investigacién o el procedimiento judicial.

¢Cuanto tiempo se conservan sus datos?
Se suprimiran de forma inmediata:

e todos aquellos datos personales que se puedan haber comunicado y que se refieran a
conductas que no estén incluidas en el ambito de aplicacién de la ley. Si la informacidn
recibida contuviera datos personales incluidos dentro de las categorias especiales de
datos, se procederd a su inmediata supresién, sin que se proceda al registro y
tratamiento de los mismos.

e informacidn facilitada o parte de ella en el caso en que se acredite que no es veraz,
desde el momento en que se tenga constancia de dicha circunstancia, salvo que dicha
falta de veracidad pueda constituir un ilicito penal, en cuyo caso se guardard la
informacion por el tiempo necesario durante el que se tramite el procedimiento judicial.

Los datos que sean objeto de tratamiento se conservan en el sistema de informaciones Unicamente
durante el tiempo imprescindible para decidir sobre la procedencia de iniciar una investigacién sobre los
hechos informados. Este periodo no podra superar el plazo de tres meses desde la recepcién de la
informacion, salvo que por su especial complejidad el plazo se hubiese ampliado tres meses mas.

Las comunicaciones a las que no se haya dado curso se conservan de forma anonimizada.

En el caso de que se acuerde el inicio de la pertinente investigacidon, dichos datos seran tratados durante
todo el tiempo que dure la misma.

Se mantiene un registro de informaciones a disposicidn de las autoridades judiciales competentes de
acuerdo con los requisitos y los limites establecidos en la Ley. En ninglin caso se conservan los datos por
un periodo superior a diez afos.




¢Qué derechos tiene?

Puede solicitar el ejercicio de sus derechos enviando un escrito a EUROVIA MANAGEMENT ESPANA, S.L. a
C/ Gobelas 25-27 - 28023 Madrid o enviando un correo electrénico a lopd@eurovia-es.com aportando
copia de su documento de identidad e indicando su nombre y apellidos, un domicilio a efectos de

notificaciones y el derecho que desea ejercitar:

Derecho

Acceso

Rectificacién

Supresion

Oposicién

Limitacion
tratamiento

A no ser objeto de

decisiones
individuales
automatizadas

Puede igualmente presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos (AEPD
c/lorge Juan, 6 — 28001 Madrid www.aepd.es) si considerase que el tratamiento de sus datos no cumple

la legalidad.

Cuenta con la posibilidad de acudir a los canales externos de informacion de la Autoridad Independiente
de Proteccion del Informante (A.A.l.) o de las autoridades competentes de las comunidades auténomas y,
en su caso, ante las instituciones, érganos u organismos de la Unién Europea que sean competentes en

esta materia.

La persona afectada tiene derecho a que se le informe de las acciones u omisiones que se le atribuyen y a

Contenido

Para consultar sus datos obteniendo confirmacion sobre si se esta
realizando o no un tratamiento de los mismos.

Para modificar aquellos que estén incompletos o no sean exactos.

Para solicitar que se eliminen cuando no sean necesarios, lo
establezca una ley, retire su consentimiento o se oponga al
tratamiento, entre otros motivos.

Para solicitar que no sean tratados por motivos basados en sus
circunstancias personales, en cuyo caso una vez analizados dichos
motivos se dejaran de tratar. En el caso de tratarse de la persona ala
que se refiere la comunicacién se presume que existen motivos
imperiosos que legitiman el tratamiento de sus datos personales.

Para que se bloquee el tratamiento mientras se valora si procede la
atencién de otros derechos, cuando se oponga a su supresién, o
quiera que sean conservados, aunque el responsable no necesite
tratarlos, para el ejercicio o defensa de sus reclamaciones.

Para no ser objeto de una decisién basada Unicamente en el
tratamiento de sus datos, incluida la elaboracién de perfiles, que
produzca efectos juridicos sobre usted o le afecte significativamente
de forma similar.

ser oida en cualquier momento.

Quien presente una comunicacion o lleve a cabo una revelacién publica tiene derecho a que su identidad

no sea revelada a terceras personas.



mailto:lopd@eurovia-es.com

Confidencialidad

El sistema esta disefiado para garantizar la confidencialidad de la identidad del informante y de cualquier
tercero mencionado en la comunicacidn, asi como de las actuaciones que se desarrollen en la gestién y
tramitacidn de la misma impidiendo el acceso de personal no autorizado.

Igualmente queda garantiza la confidencialidad cuando la comunicacién sea remitida por otro canal o a
miembros del personal no responsable de su tratamiento, que remitiran la comunicacién de forma
inmediata al responsable del sistema designado por EUROVIA ESPANA. Nuestro personal ha recibido
formacion al respecto.

Proporcionalidad y minimizacién de datos

No se recopilan datos personales cuya pertinencia no resulte manifiesta para tratar una informacién
especifica o, si se recopilan por accidente, se eliminaran sin dilacién indebida.

No se obtienen datos que permitan la identificacidn del informante si este hubiese optado por realizar la
comunicacién de forma andnima.

Limitacion del acceso a los datos

Internamente pueden acceder a los datos el Responsable del Sistema y el Coordinador de Cumplimento.
Podra acceder el responsable de Recursos Humanos Unicamente en atencidn a la adopcidon de medidas
disciplinarias en relacién con los hechos.

También podran acceder a dichos datos terceros profesionales a los que EUROVIA ESPANA recurra para
llevar a cabo todas o parte de las labores de instruccion e investigacion de las denuncias que se presenten,
profesionales que actuaran en todo momento sujetos a un deber de secreto, reserva y confidencialidad.

Pueden participar en el tratamiento otras personas cuando resulte necesario para la adopcién de medidas
correctoras en la entidad o la tramitacién de los procedimientos sancionadores o penales que, en su caso,
procedan.




